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Projekt ,, Tarnobrzeg dla Senioréw” wspdlfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego realizowany przez Gming
Tarnobrzeg/ Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020, Os Priorytetowa VIII Integracja spoleczna, Dziatanie 8.3 Zwigkszenie dostepu do ustug spotecznych
i zdrowotnych

REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»larnobrzeg dla Seniorow”

§1. OBJASNIENIE TERMINOW
Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

Projekcie — oznacza to projekt pn. ,,Tarnobrzeg dla Senior6w” wspoétfinansowany ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, Osi Priorytetowej VIII — Integracja
spoteczna; Drziatanie 8.3 — Zwickszenie dostgpu do ustug spotecznych i zdrowotnych
realizowany przez Gming Tarnobrzeg/Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu.
Beneficjent - oznacza Gming Tarnobrzeg/ Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Tarnobrzegu

Grupie docelowej — oznacza to osoby powyzej 60 roku zycia, mieszkajgce na terenie miasta
Tarnobrzega, ktére ze wzgledu na podeszty wiek, stan zdrowia lub niepetnosprawnosc
wymagaja opieki lub pomocy w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych zagrozone
ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym oraz osoby spelniajace role tzw. ,opiekundéw
nieformalnych” tj. pelnigce funkcje opiekuncze wobec tych oséb — zamieszkujace
w rozumieniu Kodeksu Cywilnego na terenie wojewddztwa podkarpackiego.!

Dokumentach rekrutacyjnych — oznacza to dokumenty, o ktérych mowa w 85 pkt.10
Regulaminu.

Kandydacie/ Kandydatce — oznacza to osobe zainteresowang uczestnictwem w Projekcie.
Uczestniku/ Uczestniczce projektu — oznacza to osobe, ktdra:

1. spetnia kryteria grupy docelowe;j

2. podpisata wszystkie dokumenty rekrutacyjne i udostepnita dane osobowe.

3. zostatla zakwalifikowana do udzialu w projekcie w oparciu o regulamin rekrutacji
I uczestnictwa w Projekcie.

Osobie niesamodzielnej — oznacza to osobg, ktora ze wzgledu na wiek, stan zdrowia lub

niepetnosprawno$¢ wymaga opieki lub wsparcia w zwigzku z niemoznoscig samodzielnego

wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynno$ci dnia codziennego,

tj. spozywania positkow, poruszania si¢, siadania, ubierania i rozbierania si¢, utrzymania

higieny osobistej, korzystania z toalety, kontrolowania czynnosci fizjologicznych.

Osobie zaleznej- osoba w rozumieniu Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji

zatrudniania 1 instytucjach rynku pracy ( Dz. U Nr 99 z 2004 r., poz. 1001, z pozn.zm.)

wymagajgca ze wzgledu na stan zdrowia lub wiek statej opieki, potaczona wigzami

rodzinnymi lub powinowactwem z osoba uczestniczaca w Projekcie, pozostajaca z nig we

wspolnym gospodarstwie domowym.

! Zgodnie z Rozdzialem II Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks cywilny (Dz.U. 1964r. Nr 16, poz. 93
z pozn.zm.) Art. 25. Miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowos¢, w ktorej osoba ta przebywa z
zamiarem statego pobytu.
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Opiekunie nieformalnym (faktycznym) — oznacza to osob¢ pelnoletnia, opiekujaca sie
osoba niesamodzielng, niebgdacag opiekunem zawodowym i niepobierajagca wynagrodzenia
z tytulu opieki nad osobg niesamodzielng, najcz¢sciej cztonka rodziny.

Osobach lub rodzinach zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym — oznacza
to zgodnie z Wytycznymi w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia
Spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego 1 Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020:

a. osoby lub rodziny korzystajgce ze swiadczen pomocy spotecznej zgodnie z Ustawg z dnia
12 marca 2004r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujace si¢ do objgcia wsparciem pomocy
spotecznej, tj. spetniajace co najmniej jedng z przestanek okreslonych w art. 7 Ustawy z dnia
12 marca 2004r. o pomocy spotecznej;

b. osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 Ustawy z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu
socjalnym;

c. osoby z niepelnosprawnosciq — osoby niepelnosprawny W rozumieniu Ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu o0so6b
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2015 r., poz. 1886, z p6zn. zm.), a takze osoby z zaburzeniami
psychicznymi, w rozumieniu Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia
psychicznego (Dz. U. z 2016r., poz. 546, z pdzn. zm.), tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem
lub innym dokumentem poswiadczajacym stan zdrowia;

d. osoby niesamodzielne, tj. osoby, ktore ze wzgledu na podeszty wiek, stan zdrowia lub
niepelnosprawno$¢ wymagaja opieki lub wsparcia w zwigzku z niemoznoscig samodzielnego
wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynnos$ci dnia codziennego;

e. osoby korzystajgce z PO PZ.
PO PZ — Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014-2020
EFS — Europejski Fundusz Spoteczny

RPO WP 2014-2020 — Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Podkarpackiego
na lata 2014-2020.

WUP — Wojewodzki Urzad Pracy

Biurze Projektu — biuro projektu ,,Tarnobrzeg dla Senioréw” zlokalizowane jest w Miejskim
Os$rodku Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu, ul. Kopernika 3, 39-400 Tarnobrzeg, pokdj 102,
tel; 15 856 76 93.

Regulaminie — oznacza to Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie ,,Tarnobrzeg dla
Senioréw”

Dniu przystapienia do Projektu — dzien podpisania Deklaracji uczestnictwa w Projekcie,
przez osoby, ktore zostaty zakwalifikowane do udziatu w Projekcie.

INZ - Indywidualny numer zgloszeniowy — numer nadany w momencie zlozenia
dokumentdéw rekrutacyjnych.
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§2. POSTANOWIENIA OGOLNE

=

Niniejszy regulamin okres$la zasady rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie.
2. Regulamin oraz formularze rekrutacyjne sg dostgpne na stronie internetowej oraz
w Biurze Projektu.

83. INFORMACJE O PROJEKCIE

1. Projekt pod nazwg ,,Tarnobrzeg dla Seniorow” realizowany jest przez Gming
Tarnobrzeg/Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu.

2. Celem gtownym projektu jest poprawa funkcjonowania 35 niesamodzielnych 0s6b
starszych w miejscu ich zamieszkania oraz zwigkszenie wiedzy, umiejetnosci
w zakresie opieki nad tymi osobami niesamodzielnymi u 20 Opiekunéw
nieformalnych z miasta Tarnobrzega do 31.12.2018 roku.

3. Biuro Projektu znajduje si¢ w siedzibie Miejskiego Os$rodka Pomocy Rodzinie
w Tarnobrzegu, ul. Kopernika 3, 39-400 Tarnobrzeg, pokdj 102, tel: 15 856 76 93.
Biuro Projektu czynne jest od poniedziatku do pigtku w godzinach od.7.30 do 15.30.

4. Projekt wspotfinansowany jest ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego

Funduszu Spotecznego oraz Budzetu Panstwa.

Okres realizacji projektu : 01.05.2017r. — 31.12.2018r.

6. Zakres wsparcia w ramach Projektu dla osob lub rodzin korzystajacych z Programu
Operacyjnego Pomoc Zywnoséciowa 2014-2020 nie bedzie powielat dziatan, ktore
dana osoba lub rodzina otrzymata lub otrzymuje z POPZ w ramach dzialan
towarzyszacych.

7. Wszystkie zaplanowane ustugi zdrowotne oferowane w zadaniach w Projekcie sa
uslugami ponadstandardowymi, tj. nieobjetymi przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia
2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze S$rodkow
publicznych.

o

§ 4. WARUNKI UCZESTNICTWA

1. Uczestnikami projektu moga by¢ osoby powyzej 60 roku zycia, mieszkajace na terenie
miasta Tarnobrzega, ktore ze wzglegdu na podeszly wiek, stan zdrowia,
niesamodzielno$¢ lub niepetnosprawno$¢ wymagaja opieki lub  pomocy
w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych zagrozone ubodstwem lub
wykluczeniem spolecznym oraz osoby spetniajace role tzw. ,opiekunow
nieformalnych”, tj. pelnigce funkcje opiekuncze wobec tych osob — zamieszkujace w
rozumieniu Kodeksu Cywilnego na terenie wojewddztwa podkarpackiego.

2. Kryterium kwalifikowane jest na podstawie danych zawartych w Formularzu
rekrutacyjnym sktadanym przez Kandydata/tki przed przystapieniem do projektu.

3. Rekrutacja do Projektu zostanie przeprowadzona z zachowaniem zasady réwnosci
szans kobiet 1 me¢zczyzn oraz zalozen zawartych w niniejszym Regulaminie.
Informacje dotyczace realizacji projektu, w tym dokumentacja projektowa, wyniki
oraz termin rekrutacji be¢da oglaszane na stronie internetowej projektu
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www.moprtarnobrzeg.naszaplacowka.pl/projekty-realizowane-przez-osrodek/tarnobrzeg-dla-
seniorow

4. Przyjecie dokumentéw zgloszeniowych nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem

si¢ do udziatu w projekcie.
5. Do udzialu w projekcie zostanie zakwalifikowanych tacznie55 o0sob (38 kobiet,
17 mezczyzn), w tym 35 0s6b w wieku powyzej 60 roku zycia (KiM).

§ 5. PROCEDURA REKRUTACYJNA

1. Planowany okres rekrutacji wstepnej: 05.06.2017r. — 19.06.2017r.

2. Rekrutacja prowadzona jest w oparciu 0 Regulamin, za pomoca Formularzy
rekrutacyjnych.

3. Personel projektu jest odpowiedzialny za przeprowadzenie procesu rekrutacji oraz
dokonanie wyboru Uczestnikow /czek Projektu.

4. Rekrutacja sktada si¢ z nastepujacych etapow:

a) Publikacja formularzy rekrutacyjnych: formularze rekrutacyjne sg opublikowane
na stronie internetowej Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu.
Dokumenty beda rowniez dostepne w wersji papierowej w Biurze Projektu.

b) Przyjmowanie zgloszen: kandydaci/kandydatki beda sktada¢ wypetnione dokumenty
rekrutacyjne w Biurze Projektu lub drogg elektroniczna.

c) Ocena nadeslanych zgloszen: oceny nadestanych zgloszen dokona Personel projektu.
Ocena zgloszen podzielona bedzie na dwa etapy:

e Weryfikacja formalna — sprawdzenie kompletno$ci i poprawnosci wypetniania
dokumentow rekrutacyjnych. Weryfikacja spelniania kryteriow formalnych
zamieszkanie na terenie miasta Tarnobrzega, wiek 60+, korzystanie ze wsparcia
MOPR lub kwalifikowanie si¢ do obj¢cia wsparciem MOPR ze wzgledu na ubostwo,
niepetnosprawno$¢, dtugotrwata lub ciezka choroba, niesamodzielno$¢ (osoby
niesamodzielne), zamieszkanie na terenie  wojewddztwa podkarpackiego,
peloletnio$¢, nie pobieranie zadnych §wiadczen pienigznych ani wynagrodzenia
z tytulu sprawowania opieki nad osoba niesamodzielng (opiekun nieformalny).

e Ocena merytoryczna — sprawdzenie spetniania przez kandydatow/tki kryteriow
merytorycznych na postawie przeprowadzonego przez pracownika socjalnego
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu rodzinnego wywiadu
srodowiskowego. Preferowane beda osoby z niepetnosprawno$ciami i/lub osoby
niesamodzielne, ktorych dochdéd nie przekracza 150% wlasciwego kryterium
dochodowego (na osobe samotnie gospodarujgcg lub na osobe w rodzinie), o ktorym
mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spoteczne;.

v Kryteria premiujace (niesamodzielni Seniorzy): osoby niepetnosprawne
(7 pkt.), osoby, ktorych miesieczny dochdd nie przekracza 150% kryterium
dochodowego na osobe prowadzacg samodzielne gospodarstwo domowe lub
na osob¢ w rodzinie, o ktorym mowa w ustawie o pomocy spolecznej (7
pkt.), sytuacja rodzinna — osoba samodzielnie gospodarujaca ( 5 pkt.), stan
zdrowia — dtugotrwata lub ciezka choroba (5 pkt.), korzystanie z PO PZ
(5 pkt.)

v Kryteria premiujace (Opiekunowie nieformalni): sytuacja rodzinna -
jedyna osoba sprawujaca opiek¢ nad osoba niesamodzielng (5pkt.),
niepetnosprawnos¢ ( 5 pkt.), brak kwalifikacji zawodowych do pelnienia
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opieki ( 5 pkt.), okres sprawowania opieki: 0-0,5 roku ( 5 pkt.), 0,5-2 lat
(3 pkt.), 2 i wigcej lat (5 pkt.).

d) Ogloszenie list osob zakwalifikowanych wraz z lista rezerwowg — w wyniku
przeprowadzonej oceny zostanie przygotowana lista  zakwalifikowanych
Uczestnikow/czek Projektu. Przygotowana zostanie réwniez lista rezerwowa. Na
liscie rezerwowej zostang takze umieszczone osoby, ktore dostarczag Formularze
rekrutacyjne po zakonczeniu wyznaczonego terminu. Kandydaci z listy rezerwowej
zostang zakwalifikowani do udzialu w projekcie, zgodnie z zajmowanym miejscem
na liscie, w przypadku rezygnacji lub skreslenia z listy uczestnikow osoby pierwotnie
przyjetej do projektu. Lista zakwalifikowanych uczestnikow oraz lista rezerwowa
zostanie umieszczona na stronie internetowej Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Tarnobrzegu. O kolejnosci na listach decyduje suma uzyskanych punktéw oraz
kolejnos¢ zgtoszen w przypadku 0sob o identycznej sumie punktow.

6. W wyniku przeprowadzonej rekrutacji do wudzialu w projekcie zostanie
zakwalifikowanych 55 o0s6b, w tym 35 niesamodzielnych Senioréw ( 24 kobiety,
11 mezczyzn) oraz 20 opiekunoéw nieformalnych (14 kobiet, 6 m¢zczyzn).

7. Beneficjent zastrzega sobie prawo takiego doboru Uczestnikdw/Uczestniczek Projektu
aby mozliwe bylo zrealizowanie wskaznikow okreSlonych we wniosku
o dofinansowanie Projektu.

8. Beneficjent zastrzega sobie prawo do przedluzenia terminu rekrutacji lub wyznaczenia
kolejnego naboru Kandydatow/tek az do czasu zakwalifikowania grupy spehiajace;j
wartosci zatozone dla grupy Uczestnikow/czek Projektu.

9. Od wynikéw rekrutacji nie przystuguje odwotanie.

10 Dokumentacje zgloszeniowg stanowi:

v' W przypadku niesamodzielnych Seniorow:

e Formularz rekrutacyjny do Projektu (1a);

e Os$wiadczenie o zapoznaniu si¢ i1 akceptacji Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa
w Projekcie;

e Os$wiadczenie Kandydata/ Kandydatki o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych;

e Oswiadczenie Kandydata/Kandydatki o wyrazeniu zgody na rozpowszechnianie
wizerunku.

v' W przypadku Opiekunéw Nieformalnych

e Formularz rekrutacyjny do Projektu (1b);

e (Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ 1 akceptacji Regulaminu rekrutacji 1 uczestnictwa
w Projekcie;

e Oswiadczenie Kandydata/ Kandydatki o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych;

e Os$wiadczenie Kandydata/Kandydatki o wyrazeniu zgody na rozpowszechnianie
wizerunku.

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu
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8 6. FORMY WSPARCIA W RAMACH PROJEKTU

W ramach projektu ,,Tarnobrzeg dla Senioréw” przewidziano nast¢pujace formy
wsparcia:

Teleopieka - dla 20 Uczestnikéw/czek Projektu - nowoczesna technologia
w  ustugach  opiekunczych dla  Seniorbw  samotnie  zamieszkujgcych
lub przebywajacych okresowo samotnie w domu. Uczestnik/czka projektu otrzyma
zestaw : transmiter (zestaw gloSnomowiacy) i opaske na reke, ktory zapewnia szybki
i latwy sposob wzywania pomocy w sytuacjach pogorszenia stanu zdrowia,
zagrozenia zycia, nieszczesliwego wypadku oraz innych potrzeb powiadomienia stuzb
ratunkowych. Ustuga dostgpna 24 godziny na dobg 7 dni w tygodniu. Beneficjent
przewiduje pobieranie odptatnosci za ustuge od Uczestnika/czki Projektu, ktorego
dochdd przekracza¢ bedzie 100% kryterium dochodowego, zgodnie z ustawa
0 pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 roku. Zasady swiadczenia ustugi teleopieki
okreslat bedzie kontrakt tréjstronny zawarty pomiedzy Uczestnikiem/czkg Projektu,
Realizatorem ustugi oraz Miejskim O$rodkiem Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu.
Sasiedzkie uslugi opiekuncze dla 5 Uczestnikdw/czek Projektu - niesamodzielni
Seniorzy beda mogli korzystaé z pomocy 0sob blisko zamieszkujacych. Ustugi beda
dostosowane do indywidualnych potrzeb Uczestnika/czki Projektu i beda obejmowac
pomoc: w zakupach podstawowych artykutow, w przygotowaniu i podawaniu
positkdw, prowadzeniu gospodarstwa domowego, uiszczaniu optlat, dotarciu do
lekarzy, placowek stuzby zdrowia i urzedow uzytecznosci publicznej, informowanie
rodziny i wlasciwych stuzb o pogorszeniu stanu zdrowia i sytuacjach kryzysowych,
a takze odwiedziny w szpitalu. Sasiedzkie ustugi opiekuncze beda swiadczone 7 dni
w tygodni, 1 godzina na dobe. Beneficjent przewiduje pobieranie odplatnosci za
ustuge od Uczestnika/czki Projektu, ktorego dochdd przekraczaé bedzie 100%
kryterium dochodowego, zgodnie z ustawg o pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004
roku. Zasady $wiadczenia sgsiedzkich ustug opiekunczych okreslat bedzie kontrakt
trojstronny zawarty pomiedzy Uczestnikiem/czka Projektu. Osobg realizujaca
sgsiedzka usluge opiekuncza oraz Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie
w Tarnobrzegu.

Uslugi opiekuncze - dla 10 Uczestnikdéw/czek Projektu ustugi opiekuncze w miejscu
zamieszkania $wiadczone przez 7 dni w tygodniu w godzinach od 8 do 20. Wymiar
godzin $wiadczonych ustug opiekunczych dostosowany bedzie do indywidualnych
potrzeb Uczestnika/czki Projektu. Beneficjent przewiduje pobieranie odptatnosci za
ustuge od Uczestnika/czki Projektu, ktorego dochdd przekracza¢ bedzie 100%
kryterium dochodowego, zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004
roku. Zasady $wiadczenia ustug opiekunczych okreslal bedzie kontrakt trojstronny
zawarty pomigdzy Uczestnikiem/czka Projektu, Osoba realizujaca ustuge opiekuncza
oraz Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu.

Indywidualne poradnictwo dla 35 Senioréw i 20 Opiekunéw Nieformalnych
—zaplanowano bezptatne indywidualne poradnictwo psychologiczne w wymiarze dla
Opiekundéw /ek Nieformalnych - 10 godzin na osobe, dla Seniorow 18 godzin na
osobe.

Szkolenia dla Opiekunow/ek Nieformalnych - bezptatne, grupowe szkolenia dla
Opiekundéw/ek Nieformalnych, sktadajace si¢ z : I modut — Pielggnacja osob starszych,
zarzadzanie w sytuacji kryzysowej, sytuacje zwiastujace chorobe — faczny czas
12 godzin, II modut — udzielanie pierwszej pomocy - szkolenie zakonczone
certyfikatem — taczny czas 16 godzin, IIl modul - wspotpraca przy rehabilitacji
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Seniora, ¢wiczenia odcigzajagce Opiekundéw — lgczny czas 23 godziny. W sytuacji,
kiedy opieka nad osoba zalezng uniemozliwia Opiekunowi udzial w zaplanowanych
szkoleniach, zapewnia si¢ refundacj¢ kosztow krotkoterminowej opieki nad osobg
zalezng na czas trwania szkolen. Zasady refundacji tych kosztow okresla Regulamin
refundacji kosztow opieki nad osobg zalezna.

Poradnictwo dla Senioréw i Opiekunéw Nieformalnych — dla 35 Senioréw i 20 ich
Opiekunéw Nieformalnych zaplanowano bezptatne poradnictwo w miejscu
zamieszkania Seniora z zakresu rehabilitacji — 10 godzin na osobe, pielegnacji —
7 godzin na osobg, dietetyki — 3 godziny na osobe.

8§ 7. PRAWA 1 OBOWIAZKI UCZESTNIKA PROJEKTU
Uczestnik/czka zobowigzani sg do:

Udostepnienia swoich danych osobowych, niezbednych do prawidlowej realizacji
projektu oraz natychmiastowego informowania Personelu Projektu o kazdorazowej
zmianie danych kontaktowych (numer telefonu, adres do korespondencji), sytuacji
zawodowej, rodzinnej i zdrowotnej oraz innych zdarzeniach mogacych zakioci¢ lub
uniemozliwi¢ dalsze uczestnictwo w projekcie.

Uczestnictwa w zaplanowanych w ramach projektu formach wsparcia dostosowanych
do indywidualnych potrzeb i oczekiwan. Na podstawie informacji zawartych
W rodzinnym wywiadzie S$rodowiskowym zdiagnozowane zostang problemy
i oczekiwania Uczestnika/czki wzgledem udzialu w projekcie, tym samym
zaproponowane zostang odpowiednie formy wsparcia.

Zawarcia kontraktu socjalnego, ktory jest warunkiem przystapienia do Projektu.
Potwierdzania obecnosci uczestnictwa w formach wsparcia wlasnorgcznym podpisem
na liscie obecnosci, kartach pracy. W przypadku spodziewanej nieobecno$ci lub
nieobecnosci z powoddéw niezaleznych od Uczestnika/czki lub dziatania tzw. sity
wyzszej powiadomi¢ telefonicznie  Personel Projektu oraz  przedlozyc
usprawiedliwienie na okoliczno$¢ nieobecnosci w formie pisemnej W  terminie
do 2 dni od zaistnienia okolicznosci;

przestrzegania ustalonego czasu trwania przewidzianych w ramach Projektu form
wsparcia;

przekazywania danych dotyczacych swojej sytuacji po zakonczeniu udziatu
w Projekcie potrzebne do wyliczenia wskaznikow rezultatu projektu, tj. do
4 tygodni od zakonczenia udzialu w Projekcie;

poddania si¢ czynnosciom kontrolnym prowadzonym przez uprawnione podmioty
w zakresie 1 miejscu obejmujacym korzystanie z wybranych form wsparcia;
przestrzegania ogdlnych zasad wspotzycia spotecznego.

Uczestnik/czka projektu ma prawo do rezygnacji z udziatu w projekcie bez ponoszenia
odpowiedzialnosci, w przypadku gdy rezygnacja nastgpita z waznych powodow
wynikajacych z dzialania sity wyzszej, z waznych przyczyn osobistych (losowych),
przyczyn natury zdrowotnej uniemozliwiajacych dalsze korzystanie ze wsparcia
przewidzianego w projekcie.

Rezygnacja z udzialu w Projekcie wymaga zgloszenia w formie pisemnego
o$wiadczenia o przyczynie rezygnacji w terminie do 3 dni roboczych od momentu
zaistnienia przyczyn powodujacych konieczno$¢ przerwania udzialu w Projekcie.
Do o$wiadczenia nalezy zataczy¢ odpowiednie dokumenty potwierdzajace powyzsze.
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W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie z naruszeniem pkt.2 i 3 oraz
wykluczenia z uczestnictwa w Projekcie Uczestnik/czka Projektu jest zobowigzany/a
do zwrotu poniesionych kosztdéw jego/jej uczestnictwa w Projekcie w terminie 14 dni
od dnia otrzymania wezwania do zapfaty.

Prawa i obowigzki Uczestnika/czKi Projektu wynikajgce z niniejszego Regulaminu nie
mogg by¢ przenoszone na rzecz osob trzecich.

8 8. ZASADY WYKLUCZENIA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Uczestnik/Uczestniczka Projektu podlega wykluczeniu z uczestnictwa w Projekcie
(skresleniu z listy Uczestnikow Projektu), w przypadku:

naruszenia postanowien Regulaminu rekrutacji 1 uczestnictwa w projekcie pn.
,, Tarnobrzeg dla Seniorow”,;

podania fatszywych informacji w dokumentacji projektowe;;

nieprzestrzegania zasad uczestnictwa zawartych w kontrakcie socjalnym.

Wykluczenie z uczestnictwa w Projekcie, o ktérym mowa w pkt.1, skuteczne jest
od dnia dorgczenia Uczestnikowi/czce Projektu drogg pocztows (na adres wskazany
w formularzu rekrutacyjnym) pisemnego o$wiadczenia o wykluczeniu z uczestnictwa
w Projekcie oraz rozwigzaniu kontraktu socjalnego.

§ 9. POSTANOWIENIA KONCOWE

W uzasadnionych przypadkach Beneficjent zastrzega sobie prawo wniesienia zmian
do niniejszego regulaminu lub wprowadzenia dodatkowych postanowien. Zmiana
regulaminu obowigzuje od dnia publikacji na stronie internetowej Projektu.

Regulamin moze ulec zmianie w sytuacji zmiany Wytycznych lub innych
dokumentow programowych dotyczacych realizacji Projektu.

Beneficjent zastrzega sobie prawo jednostronnego wprowadzenia zmian w niniejszym
Regulaminie, w przypadku gdyby bylo to konieczne z uwagi na zmian¢ warunkow
realizacji umowy o dofinansowanie Projektu z Wojewddzkim Urzedem Pracy
w Rzeszowie, a takze w przypadku pisemnych zalecen wprowadzenia okreslonych
zmian ze strony WUP w Rzeszowie, badZz innych organéw lub instytucji
uprawnionych do przeprowadzenia kontroli realizacji projektu.

Beneficjent zastrzega sobie prawo zaprzestania realizacji Projektu w razie rozwigzania
umowy o dofinansowanie z WUP w Rzeszowie.

W przypadku, o ktorym mowa w punktach 1,2,3,4 Uczestnikom/czkom nie
przyshuguje zadne roszczenie wobec Beneficjenta.

Ostateczna interpretacja zapisOw niniejszego regulaminu nalezy do Beneficjenta.

W sprawach spornych decyzje podejmuje Beneficjent Projektu.

Niniejszy regulamin obowigzuje od dnia jego publikacji na stronie internetowey;.
Beneficjent nie ponosi odpowiedzialnosci za zmiany w dokumentach programowych
i wytycznych dotyczacych realizacji Dziatania 8.3 Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020.
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Formularz rekrutacyjny do projektu dla Senioréw — zatgcznik nr 1a;

Formularz rekrutacyjny do projektu dla Opiekuna Nieformalnego — zatacznik nr 1b;
Oswiadczenie Uczestnika/czki Projektu.

Karta oceny formalno-merytorycznej.

Deklaracja Uczestnika/czki.

Regulamin refundacji kosztow opieki nad osoba zalezna.

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu
ul. Kopernika 3, 39-400 Tarnobrzeg
tel. 15 823 07 38, fax 15 822 60 97
www.mopr.pl, email: mopr@mopr.pl

Strona9


http://www.mopr.pl/
mailto:mopr@mopr.pl

